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SISTEMA DE CONTROL INTERNO
COMPONENTES
NORMAS DE CONTROL INTERNO

1.- Ambiente de Control 8
2.- Evaluacion de Riesgos 4
3.- Actividades de Control Gerencial 10
4.- Informacién y Comunicacién 9
5.- Supervision 6

Total 37
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Ambiente de Control

MINISTERIO PUBLICO
FISCALIA DE LA NACION

Evaluacion de
Riesgos

F iconvo ¢ forfasc
CONVOCATORIAS CAS
Postula y trabaja en el:

catoriasCasVigenies E ftrabajos_peru €’f www.convocatoriascas

com

25/04/2017



Actividades de
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Supervision

SUPERVISION

Conflict Solving for the New Supervisor

COSO
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Ambiente Interno
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Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
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Base legal

Ley N° 27785

Ley N° 28716, D.U. N° 067-2009,
el | Ley N° 29743 y Ley N° 30372

Contraloria General de
la Reptblica

Ley de Control Interno

el | Resoluciones de CGR

R.C. N° 004-2017-CG,
Control Definicion de control R.C. N? 320-2006-CG, Aprueba Guia para la
Gubernamental

€ ©.£0 # 7 R.C. N° 149-2016-CG, Aprueba
. interno, objetivos, Aprueba Normas de implementacién del Samtiad 3
{interno y externo) Tesponeabi by Control interno Sistoma de Conital Directiva N° 013-2016-CG/GPROD
Interno de las entidades implementacion del SCl en
dal Fetado: estidades del Estado.

~Juan A omayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial
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e Compromiso de la Alta Direccién
¢ Diagndstico
Planificacion i Plan de Trabajo

¢ Implementacion en el nivel de entidad
¢ Implementacién en el nivel de procesos

¢ Evaluacion del proceso de Implementacién

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion

Publica y Empresarial

Componentes Inlcal R ey Avnzado |Optimizado
Implementacidn |Implementado
Ambiente de Control X
FyalLacion o Riesgos X

Activinades de Control Gerengial

informcon y Comunicaciorn

Superyisior
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DEFINICION DE
CONTROL INTERNO

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial

CONTROL INTERNO

En el rubro Il de las Normas de Control Interno, aprobadas mediante la
Resolucion de Contraloria General N° 320-2006-CG de 30.0c¢t.2006 se
define al control interno como:

“Es un proceso integral efectuado
por el titular, funcionarios y
servidores de una entidad,

disefiado para enfrentar a los
riesgos y para dar seguridad
razonable de que, en la
consecucion de la mision de la
entidad, se alcanzaran los
objetivos gerenciales”. (articulo
A2 dedalley.N° 28716).

25/04/2017

10



OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO LEY
28716

Objetivos

1. Promover y optimizar la eficiencia, eficacia, tr  ansparenciay economia
en las operaciones de la entidad, asi como la calid ad de los servicios
publicos que presta.

2. Cuidar y resguardar los recursos y bienes del Es  tado contra cualquier

pérdida, deterioro, uso indebido y actos ilegales, asi como en general,
contra todo hecho irregular o situacién perjudicial que pudiera
efectarlos;

3. Cumplir la normatividad aplicable a la entidad y Sus operaciones.
4. Garantizar la confiabilidad y oportunidad de la informacion .

5. Fomentar e impulsar la practica de valores insti  tucionales.
6. Promover el cumplimiento de los funcionarios o s ervidores publicos de

rendir cuenta por los fondos y bienes publicos a su cargo y/o por una mision
u objetivo encargado y aceptado.

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion JASC

Publica y Empresarial

1. PROMOVER Y OPTIMIZAR
3 llEII llTII Y ”C”

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
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2. CUIDAR Y RESGUARDAR

MINISTERIO PUBLIGO

|S CALIA DE LA NACION

g

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial

3. CUMPLIR

KT e T
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5. FOMENTAR E IMPULSAR

T s o=

Publica y Empresarial
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6. PROMOVER

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial

Implementacion
del SCI
R.C. N° 149-2016-CG
Del 13.May.2016

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial
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Modelo de implementacion del--Sis_terna de Control Interno

h Planificacién ] Ejecucién Evaluacion
Etapa V
¢0  Rapartes de evalusciin y
T mafara continua
| Etapa W
| B, Daberar repories de
— i Clarrade brachas avahuitia respacin &
la Implementaciin del
Erapa i Elaberacién dal llilm de 1. Ejeeutar las scciones i
— Trabejo para of cierre do dufinidas en el plan de 4. Baborat ua lafoema
Erapa | Iduntificacion de brechas brachas v trabigo ol
1 # 10 Rer L]

Accianas prelimineres

6. Elaborar ol plan de fl
trabaji con bade enlas |
resultados del

4, Elaborar o programa

L. Suscriler acta de de trakajo pars realine:

procese para la mejora
continua del 501

compromite el dlagndaticn del $C1
1. Conformas Comitd de 5. Realizar el Dagndstics | diageditko del 30
Cantrel interno dal 5C1

3. Sensibbinar y capacitar

#n Contral interna

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial

Luaaro NT 1
Plazos para implementar el Sistema de Control Iinterno - SCI
(En meses)
Plazos por nivel de Gobierno (en meses)
Locales
Locales CNP con 500 o
Fase Etapas de Implementacién Macional | Regional | Tipo CPA mas VWUU y
y CPB CMP con menos
de 500 VWUU
Etapa | - Acciones Preliminares 2 2 2 3
. . Etapa li = Identificacién de brechas 7 7
Planificacién | v gnartunidades de mejora 6 ?
Etapa il - Elaboracion del Plan de 1 3 2 3
Trabajo para el cierre de brechas
Ejecucian Etapa IV — Cierre de brechas 13 16 16 20
. Etapa V — Reportes de Evaluacién 3
Evaluacién | pioisra Continua 2 3 3
Total plazo de implementacién del SCI 24 30 30 36

Elaboraci6n: Departamento de Contrel Interno de la Contraloria

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial
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Guia para la Implementacion
y Fortalecimiento del SCI
en las Entidades del Estado
R.C. N° 004-2017-CG
Del 18.Ene.2017

Dr. Juan Alberto Sotomayor Casas,
Consultor y Asesor en Control de la Gestion
Publica y Empresarial

Gestion Funcional

Gestion por
Procesos
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